Fédération Force Ouvriére des personnels des Services Publics et des Services de Santé

Le syndicat Force Ouvriére du Conseil Général du Haut-Rhin
vous informe que les élections professionnelles au sein de la
fonction publique auront lieu le 4 décembre prochain.

A cet effet, nous souhaitons présenter des listes de représentants
lu personnel les plus larges et hétérogénes possibles afin de défendre
les intéréts des agents de toutes les filieres et de tous les grades.

A l'instar de vos collégues, qui chaque jour, sont de plus en plus
nombreux a faire confiance a notre équipe, rejoignez a votre tour
FORCE OUVRIERE
un syndicat libre, indépendant et déterminé a faire respecter
vos droits et aboutir vos Iégitimes revendications.

Le 4 décembre, je vote FORCE OUVRIERE

Ce document est un résumé des dispositions réglementaires.

Pour plus de détails contacter votre syndicat FORCE OUVRIERE local
ou consulter le site fédéral : www.foterritoriaux.org

Contact syndicat
Adresse: Syndicat FO des personnels du CG68
Fo Siége: 100 avenue d’Alsace 68000 COLMAR
o 1€1€Phone: Portable: 06.83.88.47.15
Permanence rue d’Agen COLMAR: 03.89.23.72.80
Mail: fo_cg68@yahoo.fr

Fédération Force Ouvriére des personnels des
Services Publics et des Services de Santé Fo

TERRITORIAUX
Adjoints Techniques

des Etablissements d’Enseignement
Décret n°2006 - 1691 du 22 décembre 2006

-—

=

FILIERE TECHNIQUE
Catégorie C

Grades:
. Adjoint tech. de 2¢ cl. des établissements d’enseignement.
. Adjoint tech. de 1°r cl. des établissements d’enseignement.
. Adjoint tech. principal de 2¢ cl. des établissements
d’enseignement.
. Adjoint tech. principal de 1°r cl.des établissements
d’enseignement.
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MODE D’ACCES

Adjoints techniques de 2éme classe
des établissements d’enseignement

Sans concours

Adjoints techniques de 1¢r¢ classe
des établissements d’enseignement

Par concours externe.

Adjoints techniques principaux de 2¢me classe
des établissements d’enseignement
Par concours externe - concours interne - 3éme concours.

(e {c{c:]

MISSIONS

Les adjoints techniques territoriaux des établissements d'enseigne-
ment appartiennent a la communauté éducative. lls sont chargés des taches
nécessaires au fonctionnement des services matériels des établissements d'en-
seignement, principalement dans les domaines de |'accueil, de I'entretien des
espaces verts, de I'hébergement, de I'hygiéne, de la maintenance mobiliere et
immobiliere, de la restauration et des transports. lls peuvent exercer leurs fonc-
tions dans les spécialités professionnelles suivantes : accueil, agencement in-
térieur, conduite et mécanique automobiles, équipements bureautiques et
audiovisuels, espaces verts et installations sportives, installations électriques,
sanitaires et thermiques, lingerie, magasinage des ateliers, revétements et fini-
tions, restauration. S'ils exercent une spécialité professionnelle liée a I'entretien
des batiments, ils peuvent exécuter, en tant que de besoin, des travaux courants
dans les autres spécialités du batiment. lls peuvent également assurer la
conduite de véhicules, dés lors qu'ils sont titulaires du permis de conduire ap-
proprié en état de validité. lls ne peuvent toutefois se voir confier de telles mis-
sions qu'aprés avoir subi avec succés les épreuves d'un examen
psychotechnique, ainsi que des examens médicaux appropriés.

Les adjoints techniques territoriaux de 2e et de 1re classe des éta-
blissements d'enseignement sont notamment chargés de fonctions d'entretien
courant des locaux et des surfaces non baties des établissements d'enseigne-
ment, qui incluent le maintien en bon état de fonctionnement des installations
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- Encadrement de proximité d’une équipe
a vocation technique d’au moins cinqg
agents.

15 points majorés.

3

- Régisseur d’avances, de dépenses ou de
recettes.

Régie de 3 000 € a 18 000 € :

15 points majorés.

Régie supérieure a 18 000 € :

20 points majorés.

o3

- Maitre d’apprentissage au sens de la loi
n°92-675 du 17 juillet 1992.
20 points majorés.

o3

- Responsable ouvrier en fonction dans
les établissements publics locaux d’ensei-
gnement.

15 points majorés.

o3

- Ouvrier d’équipe mobile en fonction
dans au moins un établissement public
local d’enseignement.

10 points majorés.

- Responsable d’équipe mobile en fonc-
tion dans au moins un établissement public
local d’enseignement.

25 points majorés.

(¢4

- Fonctions d’accueil exercées a titre
principal dans les établissements publics
locaux d'enseignement.

10 points majorés .

og

- Fonctionnaires exergant a titre
principal les fonctions suivantes, figurant
sur les listes prévues a I'article 3 du décret
n°93-55 du 15 janvier 1993 (classement en
“établissements sensibles”).

* ouvrier ou responsable d’équipe

mobile.

20 points majorés.

« restauration, hébergement, mainte-
nance, entretien des locaux et instal
lation, accueil des personnes et usa
gers .

20 points majorés.

o3
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TRAITEMENT MENSUEL et la participation au service de magasinage et de restauration. Ils sont égale-
au 01/02/2014 ment chargés de fonctions d'accueil consistant a recevoir, renseigner et orienter
les usagers et les personnels des établissements ainsi que, plus généralement,
le public y accédant, a contréler I'accés aux locaux et a assurer la transmission
Ech|Brut| Maj. | Trait.Brut | C.S.G. | CNRACL | Cont/Sol. | R.D.S. | TRAIT NET des messages et des documents.
11330 | 316 | 146314 | 10644 | 13373 | 1320 | 710 | 1202,58 Echelle Les adjoints techniques territoriaux de 1re classe des établissements
2 ggg g:; ::szz 183:2 :gi;g Eg;} ;ﬁ :;:’s?g d'enseignement sont appelés en outre a exécuter des travaux ouvriers ou tech-
4 | 337 | 319 1477:03 107.45 | 135,00 18.42 7.16 1213:99 3 niques nece_ss!tant une q_uallflcatlor] prc_erssmr_me!Ie.
5 | 339 | 320 | 1481,66 | 10779 | 13542 | 1346 | 7.19 | 1217,80 Les adjoints techniques territoriaux principaux de 2e et de 1re classe
6 | 340 | 321 | 1486,29 | 10813 | 13585 | 1350 | 7,21 | 122161 des établissements d'enseignement sont appelés a exécuter des travaux ou-
7 | 342 | 323 | 149555 | 108,80 | 13669 | 1359 | 7,25 | 122922 vriers ou techniques nécessitant une qualification approfondie. lls sont chargés
g 2;‘2 gi; 121‘1‘22 11213 :iggz :ig? ;ig :::;:; de la conduite des travaux confiés a un groupe d'adjoints techniques territoriaux
10 574 BRI 1567.42 | 11621 | 146.00 AB 1451 | 775 | 101208 des établissements d'enseignement, de diriger les équipes mobiles d'adjoints
11 | 303 | 358 | 165761 | 12050 | 15151 | 1506 | 804 | 136241 techniques territoriaux des établissements d'enseignement et de travaux d'or-
ganisation et de coordination.
Ech | Brut | Maj. | Trait.Brut | C.S.G. | CNRACL | Cont/Sol. | R.D.S. | TRAIT NET
1 336 318 1472,40 107,12 134,58 13,38 7,14 1210,19 [C:{c {4
2 |837 319 1477,03 107,45 135,00 13,42 7,16 1213,99
3 | 339 320 1481,66 107,79 135,42 13,46 7,19 1217,80 E chelle
4 340 321 1 486,29 108,13 135,85 13,50 7,21 1221,61 =
= 341 322 1490,92 108,46 136,27 13,55 7,23 122541
6 | 346 324 1500,18 109,14 137,12 13,63 7,28 1233,02 4 EVO L U T I O N D E C A R RI E R E
7 349 327 1514,08 110,15 138,39 13,76 7,34 1244,44
8 367 340 1574,27 114,53 143,89 14,30 7,64 1 293,91
o |79 | 849 | 16150 | 117,56 | 147,70 | 1468 | 784 | 132816 Avancement de grade
10 | 400 363 1680,76 122,28 153,62 15,27 8,15 1381,44
MR CUEE/ARE 171317 | 124,63 |BICHMIEIS/S7 | 6 SIRESEIEI05,00 Au grade d’adjoint technique de 1ére classe des E.E.
12 | 424 | 377 | 174559 | 12699 | 19955 | 1586 [ 847 | 143472 Au choix, aprés avis de la CAP, pour les adjoints techniques de 2éme cl.
Eon | Brot [IMal] Trar Brut | C.56. | oNRAGL | Gonvsol | RD'S. [ITRARNET ayant atteint le 5éme éch. qui justifient d’au moins 5 ans de services dans ce
1 340 321 1486,29 108,13 135,85 13,50 7,21 1221,61 grade'
2 341 322 1490,92 108,46 136,27 13,55 7,23 122541
3 |342] 323 | 149555 | 10880 | 13669 | 1359 | 7,25 | 1229,22 Au grade d’adjoint technique principal de 2éme classe des E.E.
4 |3a7| 325 | 150482 | 10948 | 137,54 | 1367 | 7,30 | 1236,83 Echelle Au choix, aprés avis de la CAP, les adjoints techniques de 1érecl. au 5
5 | 360 | 327 | 151408 | 110,15 | 138,39 | 1376 | 7.34 | 124444 eme éch. de leur grade qui justifient d’au moins 6 ans de services .
6 | 359 334 1546,49 112,51 141,35 14,05 7,50 1271,08
; ggg g;; :21:’32 H;‘gg 12321 Egg ;’gg :;::;(2) 5 Au grade d’adjoint technique principal de 1ére classe des E.E.
o [417 | 371 | 1717.80 | 12497 | 15701 | 1561 | 833 | 1411.89 Par voie d’inscription a un tableau d’avancement , au choix, aprés avis de
10 | 430 | 380 | 175948 | 128,00 | 160,82 | 1599 | 853 | 144614 la CAP, les adjoints techniques principaux de 2éme cl. au 5éme éch. de leur
11 | 447 | 393 | 181967 | 132,38 | 16632 | 1653 | 883 | 149561 grade justifiant d’un 1an d’ancienneté et de 5 ans de services dans ce grade.
12 | 459 402 1861,34 135,41 170,13 16,91 9,03 1529,86
(C2{C {C:
Ech | Brut | Maj. | Trait. Brut | C.S.G. | CNRACL | Cont/Sol. | R-D.S. | TRAIT NET
1 358 333 1541,86 112,17 140,93 14,01 7,48 1267,27
2 | 367 340 1574,27 114,53 143,89 14,30 7,64 1293,91 F 0 R M AT I O N S
3 | 380 | 350 | 1620,57 | 117,90 | 14812 | 14,72 | 7,86 1331,97 Echelle
: :g: z:z :g:g:gi E;zg :Z:;Z 1222 2:;3 :22::?2 D'intégration_‘- De professi_onnalis‘ation - De profes§ionnalisatiqq tout
6 | 450 | 395 | 182893 | 133.05 | 16716 | 1662 | 887 | 150322 6 au long de la carriére - Lorsqu’ils accédent a un poste a responsabilité.
7 | 481 417 1930,79 140,47 176,47 17,54 9,36 1 586,95
8 | 500 431 1995,62 145,18 182,40 18,13 9,68 1 640,22
9 | 536 457 2 116,00 153,94 193,40 19,23 10,26 1739,17
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Echelle 6
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JOINT TECHNIQUE PRINCIPAL DE 1ére CLAS
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Echelle 3
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ES ETABLISSEMENTS D’ENSEIGNEMEN

i

Avancement au choix

vec ratio CG68 : 30%

JOINT TECHNIQUE PRINCIPAL DE 2éme
ES E SEMENTS D’ENSEIGNEM

\ A

Q

TROISIEME
CONCOURS

CONCOURS
INTERNE

CONCOURS

Avancement au clgoix

EXTERNE

ADJOINT TECHNIQUE DE 1e CLASSE
ES ETABLISSEMENTS D’ENSEIGNEMEN

1

A

Avancement au choix
avec ratio CG68 : 36%

)

CONCOURS

EXTERNE

ADJOINT TECHNIQUE DE 2E CLASSE
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ES ETABLISSEMENTS D’ENSEIGNEMEN

A

Recrutement sans concours

ﬂ
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