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Je fais entendre 
ma voix
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Commission Administrative 
Paritaire (CAP)

CHER-E COLLÈGUE,
La Commission Administrative Paritaire (CAP) émet des avis sur les questions d’ordre 
individuel :

 Déroulement de carrière (promotions et avancements de grade)
 Révision des comptes rendus d’entretien professionnel
 Reclassements pour inaptitude
 Sanctions disciplinaires…

s'engage à vous informer, 
vous accompagner 
et vous défendre

À quoi ça 
sert ?

Bilan

revendique
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Alors, 
on continue ensemble ?

#VOTEZ 
#FaitesVOTER 

fodpt68

Aperçu du bilan FOdpt68 sur le dernier mandat écoulé (2015 – 2018)

 �2515 sollicitations individuelles d’agents du CD68 

 �26 contentieux individuels engagés devant la justice administrative

 �Obtention d’une plus grande transparence sur le déroulement des CAP grâce aux 
contentieux FOdpt68 engagés et gagnés sur certains tableaux d’avancement (2011-
2012-2014)

 �Possibilité offerte aux agents éligibles à un avancement de prendre connaissance des 
avis formulés à leur égard par la chaine hiérarchique

 �Amélioration sensible de la prise en compte des accidents de service, des maladies 
professionnelles et des reclassements

FOdpt68 revendique

 Des ratios d’avancement de grade plus justes et se rapprochant de 100%

 L’accès à la promotion interne sans quota

 Le calibrage des postes à la hauteur des missions exercées (collèges, routes, social, …)  

 �La transmission automatique aux agents des avis formulés par la hiérarchie dans le 
cadre des CAP

 �Le retour à l’avancement d’échelon à la durée minimum pour une évolution de 
carrière plus rapide

 �Le démarrage de la grille des catégories C à 120% du smic ; catégories B à 140% du 
smic ; catégories A à 160% du smic

 L’intégration de la totalité des primes dans le calcul de la retraite
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CANDIDAT-E-S à la CAP de Catégorie A

Nom - Prénom Grade Direction / Service

Groupe supérieur

1 COIGNARD Delphine Directeur territorial MDPH

2 GALAUP Xavier Conservateur de bibliothèque en chef DECS / Médiathèque

3 MAGNIEN Isabelle Médecin hors classe DA

4 GUBIANI Patrizia Directeur territorial DA / MAIA

(5) BAUMGARTNER Florence Médecin hors classe DEFI / PMI - Petite Enfance

(6) RUETSCH Jean-Yves Directeur territorial DEFI / ASE

(7) RADIG Anja Médecin hors classe DEFI / PMI - Périnatalité

Groupe de base

1  PANETTA Eric Ingénieur territorial DSI / Production informatique

2 BATTESTI Aurélien Ingénieur territorial DSI / Production informatique

3 LEMBLE Mareïke Assistant socio-éducatif ppal DTS / CMS Colmar Brasseries

4 BERROUDJ Schriva Attaché territorial DEFI / CRIPS

5 MARGARITI Mélanie Assistant socio-éducatif ppal DA / S2S - PG Guebwiller

6 TOSCH Emmanuelle Cadre de santé DEFI / PMI - Petite Enfance

7 DURAND Christelle Assistant socio-éducatif ppal DEFI / ASE – Accueil  Familial

8 VENNER Adeline Attaché territorial DRS / Tarification

(9) PLÜSS Samia Assistant socio-éducatif DTS / CMS Rixheim

(10) POINSIGNON Rodolphe Ingénieur territorial DIR / Unité études et travaux

(11) PAGOTTO Noémie Puéricultrice hors classe DEFI / PMI - Petite Enfance

(12) SORIANO Jocelyne Conseiller socio-éducatif ppal DEFI / ST rSa Sud

(13) POURCHET Corinne Educateur ppal jeunes enfants DEFI / PMI - Petite Enfance – Appui transversal

(14) PAPINAUD Frédéric Attaché territorial DEFI / FSL

(15) BONISCHO Aline Assistant socio-éducatif DA / S2S

(16) PY-GONCKEL Marie-Thérèse Attaché principal DILO / FSA

Des FEMMES et des HOMMES qui s’engagent avec FORCE OUVRIERE !
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