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Newsletter syndicale FO - Janvier 2020 - #CeA FO obtient I'ouverture des
négociations et les élus envisagent déja la suppression de jours de congés !
#rejoignez-nous
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CeA - FO obtient l'ouverture des négociations et les élus
envisagent déja la suppression de jours de congés !

Dans une précédente actu (lire ICl), nous vous avions informés des courriers
adressés par Force Ouvriére a la Ministre de la Cohésion des Territoires en charge
du dossier de la CeA, et aux Présidents des Conseils Départementaux 67/68
demandant le respect des dispositions de la loi portant création de la Collectivité
européenne d’Alsace.

Moins d’une semaine plus tard et suite a notre détermination, Force Ouvriére a
obtenu satisfaction avec I’ouverture dés le 11 février 2020 des NEGOCIATIONS
dans le cadre d’'une nouvelle instance (lire ICI). C’est la et pas ailleurs que se
décidera I'avenir des futurs agents de la CeA ...
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Entrave syndicale a I’égard de FOdpt68 : le CD68 condamné par la
Justice administrative

Depuis quelques années maintenant, le Conseil départemental du Haut-Rhin est
régulierement condamné par la Justice administrative qui sanctionne les décisions
illégalement prises a I'égard des agents départementaux défendus par Force
Ouvriére.

Une niéme fois encore, le département du Haut-Rhin vient d’étre condamné par
la Cour Administrative d’Appel de Nancy dans une affaire 'opposant directement
au syndicat Force Ouvriére ...
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#RETRAITES Mobilisé-es et toujours aussi déterminé-es !

Depuis le début et plus particulierement depuis le 5 décembre dernier, le syndicat
Force Ouvriere est mobilisé pour lutter CONTRE le projet néfaste de réforme
des retraites, hélas soutenu par des syndicats qui se disent « réformistes ».

De nombreux salariés ont montré leur détermination et le soutien reste massif et
majoritaire dans I’opinion publique.

Foire aux questions sur le projet de réforme

Retour en images de la mobilisation de FOdpt68 dans le Haut-Rhin

#5décembre  COLMAR MULHOUSE  #10décembre #12décembre
#17décembre #9janvier #24janvier

Nous continuerons a vous tenir informé de I'évolution de cette réforme et des
prochaines manifestations locales.

TOUS CONCERNE-ES ! MOBILISONS-NOUS et REJOIGNEZ-NOUS !




24 janvier 2020

CeA - FOdpt67/68 demandent a la Ministre de la Cohésion des
Territoires d’intervenir pour faire respecter la loi !

Dans une précédente actu (lire ICl), nous vous avions rendu compte du fait que les
exécutifs des deux départements du Bas-Rhin et du Haut-Rhin avaient exclu sans
ménagement Force Ouvriére de la derniére réunion intersyndicale qui s’était tenue
le 6 décembre 2019 a Strasbourg.

Les syndicats FOdpt67 et FOdpt68 ont sollicité lintervention de Madame
Jacqueline GOURAULT, Ministre de la Cohésion des Territoires en charge du
dossier CeA ...
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e 30 janvier 2020 : CEA - SIMPLE réunion de présentation aux organisations
syndicales (processus de mobilités des directeurs, temps de travail CD67/CD68)
e 5 février 2020 : réunions d’information syndicale
v" 8h: Collége Lutterbach
v" 10h : Collége Wittenheim (Iréne Joliot Curie)
v" 11h30 : College Wittenheim (Marcel Pagnol)
e 6 février 2020 : réunions d’information syndicale
v" 9h : Espace solidarité de Neuf-Brisach
v' 14h : Espace solidarité d’Ensisheim
e 11 février 2020 : CEA — 1 véritable réunion de NEGOCIATION (temps de
travail, notamment celui des agents des routes)
Seuls FO (7 sieges sur 8) et le second syndicat du CD68 (1siége) représenteront
les agents du CD68
e 13 février 2020 : Commission Départementale de Réforme du Haut-Rhin
(cat.A/B/C)
e 17 février 2020 : CTP (ordre du jour non défini)
e 3 mars 2020 : Formation « Découverte FOdpt68 » (réservée aux adhérents)
e 15 octobre 2020 : CAP avancements / promotions 2020

QUI SOMMES-NOUS ?

En accordant prées de 70% des voix a FO lors des derniéres élections
professionnelles au Comité Technique (7 siéges sur 8), les agents du Département
du Haut-Rhin ont renforcé massivement leur soutien a notre organisation syndicale.

FO est la 1¢" organisation syndicale et est majoritaire dans toutes les instances
représentatives du personnel, toutes catégories confondues.

De plus, l'organisation s’appuie sur l'expérience continue demi-douzaine de
permanents et d’'un conseil syndical de 42 agents élus lors de notre assemblée
générale annuelle.

CONSULTEZ la liste compléte de vos contacts FOdpt68
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DEFENDEZ VOS DROITS,
REJOIGNEZ-NOUS!

Notre actuelle Collectivité est a 'aube d’un tournant majeur de son histoire car elle
va disparaitre dés le 1erjanvier 2021 pour étre absorbée par la Collectivité
européenne d’Alsace. De profonds changements sont a prévoir a court et moyen
terme et ceux-ci auront sans aucun doute des impacts sur les conditions de
travail, sur les rémunérations et sur le déroulement de carriére de la plupart
des agents.

Il est donc primordial que chacun et chacune puisse étre défendu par une
organisation syndicale puissante, déterminée et en capacité de négocier avec
I’Administration. A cet effet, votre soutien nous est donc plus indispensable que
jamais.

N’hésitez plus, (RE)ADHEREZ a FO en 2020 !
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NEWSIETTER

N°1 - Novembre 2019 N’attendez pas la newsletter mensuelle !

INSCRIVEZ-VOUS aux ACTUS publiées
en temps réel en suivant ce lien :

www.fodpt68.fr/contact/

CONTACT

FOupiee

VOUS AVEZ UNE QUESTION?
VOUS SOUHAITEZ NOUS CONTACTER ?

Veuillez trouver nos coordonnées complétes, que ce soit pour un renseignement
individuel, une problématique collective, la nécessité d’organiser une réunion
d’information syndicale dans votre service / direction, ou toutes autres demandes.

Forts de 10 années d’expérience, vos représentants FO sont vos meilleurs
interlocuteurs.

Tél: 07 82 70 14 53 - Courriel : contact@fodpt68.fr
Courrier :
FOdpt68 - 100 avenue d’Alsace - 68000 COLMAR

Permanence FO Colmar (sur rdv)
Cité administrative de Colmar - batiment G
3 Rue Fleischhauer 68000 COLMAR



Permanence FO Mulhouse (sur rdv)
Fil d’Ariane - 2°™¢ étage
17 rue Victor Hugo 68110 ILLZACH
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