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VOTE VOTE

DU 1ER AU 8 DÉCEMBRE 2022
#2022ENFORCE

FO, C'EST DE L'ENGAGEMENT, DE LA DÉTERMINATION ET DU CONCRET !

VOTE
revendique, 
négocie, 
obtient !
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ALORS, 
ON CONTINUE ENSEMBLE ?

#VOTEZ 
#FaitesVOTER 

focea.eu

VOTE

ÉLECTIONS 
PROFESSIONNELLES

COMMISSION ADMINISTRATIVE 
PARITAIRE (CAP)

Aperçu du bilan et des actions engagées par FO (2018 – 2022)

 Près de 4000 sollicitations individuelles d’agents de la CeA 

  De nombreux dossiers d’imputabilité au service (accidents et maladies 
professionnelles) gagnés en Conseil Médical (ex commission de réforme) grâce aux 
compétences des représentants FOCeA
Seules les 2 organisations syndicales arrivées en tête des élections obtiennent  
un siège au Conseil Médical

  Nette amélioration des ratios d’avancement et rattrapage en 2022 des possibilités 
d’avancement perdues en 2021 pour la filière technique 

  Promotion en 2022 de nombreux chefs de cuisine au grade d’agent de maitrise à 
défaut de possibilité de promotion au grade de technicien

CHER-E COLLÈGUE,
La Commission Administrative Paritaire (CAP) émet des avis sur les questions d’ordre 
individuel :

 Révision des comptes rendus d’entretien professionnel

 Sanctions disciplinaires

 Refus répétés de formation

 Refus de temps partiel et de télétravail…

La CAP n’est plus compétente pour les avancements et les promotions

À QUOI ÇA 
SERT ?

FOCeA revendique

 L’accès à la promotion interne (de C vers B et de B vers A) sans quota 

 Le rétablissement du rôle de la CAP en matière d’avancements et de promotions

  La réduction de la durée de carrière en réinstaurant l’avancement d’échelon à la 
durée minimale

  La possibilité pour les agents éligibles à un avancement de prendre connaissance des 
avis formulés à leur égard par la chaine hiérarchique 

  Le démarrage des grilles de catégorie C à 120% du smic ; de catégorie B à 140% du 
smic ; de catégorie A à 160% du smic 

  L’intégration de la totalité des primes dans le calcul de la retraite et l’abandon de la 
réforme des retraites

REVENDIQUE

BILANBILAN



1 JEANNENOT-LEMBLE Mareïke Secrétaire CHSCT / Assistante de service social polyvalente

2 BEMER Justine Coordinatrice des achats (Commande Publique Nord)

3 BATTESTI Aurélien Ingénieur sécurité du SI (DSIN)

4 FREY Margaux Assistante de service social polyvalente (TDS Guebwiller)

5 BRAUSEM Julie Travailleuse sociale insertion (UTAMS Molsheim)

6 SORG Elena Chargée de mission (Service du budget et de la dette Sud)

7 ANSEN Marie Cheffe de projet (DHIU - Service Habitat)

8 ROMAIN CARCY Dominique Cheffe de projet (Cellule des Sports Nord)

9 MASSON James Chargé d’analyses (Labo. vétérinaire Nord)

10 HEISSAT Magali Responsable de service adjointe (TDS Altkirch)

11 LACHHEB Fethedine Coordinateur (Recueil des Informations Préoccupantes Nord)

12 DURAND Christelle Garante de parcours d'insertion (RSA Sud)

13 PAPINAUD Frédéric Chargé de mission (Logement et Insertion Sud)

14 PICCIN Jean-Nicolas Chef d'unité (CLAT Nord)

15 POINSIGNON Céline Cheffe de projet (DAPI Attractivité)

16 FRALEU Christine Chargée de mission (DHIU - Service Habitat Nord)

(17) TETERYCZ Anita Assistante de service social (UTAMS Barr)

(18) STILLITANO Elodie Puéricultrice (PMI Saverne)

(19) PAGOTTO Noémie Puéricultrice (PMI Mulhouse Ouest)

(20) WIRTZ Sandrine Cheffe d'unité SI Solidarités (DSIN)

(21) RESZKA Sabrina Chargée de mission handicap et scolarité (ASE Sud)

(22) TOTH Charlène Coordinatrice des achats (Commande Publique Nord)

(23) POURCHET Corinne Educatrice de jeunes enfants (PMI Mulhouse Est)

(24) LECERF Annick Assistante de service social (UTAMS Haguenau)

(25) HOFF Katia Chargée de contrôle et tarification (Solidarité Nord)

(26) TORANELLI Lisa Puéricultrice (PMI Ostwald)

(27) DUONG Caroline Cheffe de service adjointe (DEA Sud)

(28) RADIG Anja Cheffe de service (PMI Mulhouse)

(29) POIROT Francis Chef de service adjoint (DRIM - SR Colmar)

(30) MARGARITI Mélanie Assistante de service social (Remplacement Sud)

(31) VIEIRA DA COSTA Mélanie Conseillère technique Social (DASP Nord)

(32) POINSIGNON Rodolphe Chef de projets (DRIM - secteur Colmar)
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VOTEUNE LISTE QUI VOUS RESSEMBLE ET  
QUI NOUS RASSEMBLE !

#VOTEZ 
#FaitesVOTER 

VOTE
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VOTE VOTE

DU 1ER AU 8 DÉCEMBRE 2022
#2022ENFORCE

FO, C'EST DE L'ENGAGEMENT, DE LA DÉTERMINATION ET DU CONCRET !

ÉLECTIONS 
PROFESSIONNELLES

DES FEMMES ET DES HOMMES QUI S’ENGAGENT AVEC FORCE OUVRIERE !

EFFICACESÀ L’ÉCOUTE FORMÉS DÉTERMINÉSCOMPÉTENTS DISPONIBLESPROCHES 
DE VOUS

CANDIDAT-E-S À LA CAP DE CATÉGORIE A


