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| ELECTIONS ™
FO(e PROFESSIONNELLES

DU 15 AU 8 DECEMBRE 2022

o

SERT ? Le CST remplace le Comité Technique ET le Comité d'Hygiéne, de Sécurité et des Conditions de Travail.
IL émet des avis sur les questions d'ordre collectif comme:
Les (ré)organisations et le fonctionnement des services
Le reglement du temps de travail, du compte épargne-temps et du télétravail
Les régles d'attribution du régime indemnitaire (primes)
Le plan d'action relatif a l'égalité professionnelle entre les femmes et les hommes
Les questions liées aux conditions de travail et a la sécurité

Prés de 350 réunions d'information a destination des agents de la CeA sur tout le territoire
144 actus publiées depuis 2018 via la newsletter interne FO
Passages réguliers dans les médias (France 3, DNA, l'Alsace, France Bleu)

B“. A" Obtention d'un CIA exceptionnel « inflation » de 200 euros, versé a tous les agents de la CeA
W — Régularisation sur 5 ans du paiement erroné des HS versées aux agents 67 et application des repos
3'— récupérateurs (11h et/ou 35h) pour les agents des CEl bas-rhinois apreés interventions aléatoires
—
Y Obtention de la revalorisation de I'IFD au 1er janvier 2021 pour 350 bénéficiaires
Revalorisation du régime indemnitaire et révision a la hausse de certains métiers (chefs de cuisine, seconds
| de cuisine, référents ressources humaines, opérateurs PC,...)
' 2 5 ans de rappels de NBI pour les guides du Haut-Koenigsbourg, pour les SMS du Haut-Rhin et les travailleurs
médico-sociaux de Bischwiller (jusqu'a 5 600 euros)
Reconnaissance et revalorisation des SMS de PMI et MAIA
Obtention des tickets restaurants pour les agents transférés (DIR-EST / PARC), pour les agents des
colléges en l'absence de cantine et pour les télétravailleurs
Interventions a de multiples reprises sur des situations de souffrance au travail tant individuelles que
collectives
Fo c Augmentation du régime indemnitaire pour tous avec indexation annuelle automatique sur l'inflation et
e mise en place d'une part REP (Reconnaissance de l'Expérience Professionnelle) en 2023

Elargissement du CTI a tous les agents de la filiere médico-sociale (encadrants, conseillers techniques,
chargés de missions, ASFAM)

REVEND'Q“E Octroi de la NBI accueil du public pour tous les travailleurs médico-sociaux et de la NBI conseiller
technique pour tous les conseillers techniques en charge de l'action sociale ou médico-sociale

Rétablissement de la part enfant sur la prime annuelle versée en novembre aux agents de l'ex CD67 et
élargissement a tous les autres agents

Calibrage des emplois de responsable de maintenance et des seconds de cuisine a minima sur le grade
d'agent de maitrise

Abandon de la privatisation dans les colléges qui dégrade la qualité du service public et les conditions de
travail des agents

Mise en place d'un catalogue d'Equipements de Protection Individualisés (EPI) et de vétements de travail
uniformisés pour les agents de colléges

Abrogation des 15 heures de travail quotidien dans les services routiers (recours au TA) et rétablissement
de la conduite a 2 en viabilité hivernale

Protection sociale complémentaire (santé / maintien de salaire) pour TOUS avec augmentation de la prise
en charge par la CeA P

e #VOTEZ

Fo revendique, ALORS
Sbtiont ! ON CONTINUE ENSEMBLE? "l & #raitesvoTer

ﬁ r@ Syndicat FOCeA - 1 place du Quartier Blanc - 67000 Strasbourg - Tél: 07 82 70 14 53 - mail: contact@focea.eu
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DES FEMMES ET DES HOMMES QUI SSENGAGENT AVEC FORCE OUVRIERE !

ODERMATT Christophe

JEANNENOT-LEMBLE
Mareike

HERTWECK Maxime

BURGER Sylvie

CORTONE D'AMORE
Souad

WOLFF Rémy
BATTESTI Aurélien
KUGLER Céline

BEMER Justine

SORG Elena

ROMAIN-CARCY
Dominique

MARTIN Frédéric

FREY Margaux
RIETSCH Chantal
DURAND Christelle

TORDJMAN Sarah
KARRER Stéphanie

OLIVERI Sylvia

BINEAU Jennifer
LAMBERT Laurent
MASSON James
PAGOTTO Noémie
SCHUH Audrey
BUTZ Thierry

MARGARITI Mélanie

EHALT Nancy
SCHLEIFFER Benedicte
PAPINAUD Frédéric

BRAUSEM Julie

HAUS Bruno

Responsable de mission (CEIl Soultz)

Secretaire CHSCT / Assistante de
service social polyvalente

Instructeur comptable et budgétaire
(DEJ Nord)

Seconde de cuisine (College Cernay)
Instructrice administrative (MNA Nord)

Chef d'équipe (CEI Soufflenheim)
Ingénieur sécurite du SI (DSIN)
Guide (Chateau du HK)

Coordinatrice des achats
(Commande Publique Nord)

Chargeée de mission
(Service du budget et de la dette Sud)

Cheffe de projet
(Cellule des Sports Nord)

Chef d'équipe
(CEI Lapoutroie - antenne Ribeauville)

Assistante de service social polyva-
lente (TDS Guebwiller)

Seconde de cuisine (Collége Altkirch)

Garante de parcours d'insertion (RSA
Sud)

Chargée de production (Vaisseau)
Assistante familiale (Sud)

Secrétaire médico-sociale
(S2S Altkirch)

Cheffe de service Sl de laction sociale
(DITP)

Comptable (DRIM - PVBR Nord)

Chargé d'analyses
(Labo. vétérinaire Nord)

Puéricultrice (PMI Mulhouse Ouest)

Assistante de service social
(S2S Ensisheim)

Chef d'équipe (CEI Rixheim)

Assistante de service social
(Remplacement Sud)

Agent entretien-restauration
(College Mertzwiller)

Secretaire assistante (PMI Nord)

Chargé de mission
(Logement et Insertion Sud)

Travailleuse sociale insertion
(UTAMS Molsheim)

Chef de cuisine (College Ferrette)
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LACHHEB Fethedine

BODEIN Adeline

ARRAULT Emmanuelle
DILLY Thierry

GRASSER Alida

GRILL Laurent
GOBERVILLE Genevieve
FRALEU Christine
WIRTZ Sandrine

CIM Canan

SIDI AL CHERIF
Abdelkader

VENNER Adeline
ANSEN Marie

STEHLIN Muriel
ELLERBACH Mélanie
ENDERLIN Jean

SPENGLER Lydia

TORANELLI Lisa
GRIENEISEN Jean

POINSIGNON Rodolphe

BENDER Maria
BELLOT Véronique
LEHMANN Sacha

REINARTZ Isabelle
WILD Christophe

RESZKA Sabrina

CUNY Nicolas
GEBEL Valérie
HAAS Sabine

BRAUN Sandra

UNE LISTE QUI VOUS RESSEMBLE ET
QUI NOUS RASSEMBLE !

Syndicat FOCeA - 1 place du Quartier Blanc - 67000 Strasbourg - Tél: 07 82 70 14 53 - mail: contact@focea.eu

Coordinateur (Recueil des Informations
Preoccupantes Nord)

Secrétaire medico-sociale
(TDS Guebwiller & Thann)

Referente santé (DRH Nord)
Agent d'exploitation (CEI Lapoutroie)

Dessinatrice projetrice
(DRIM - secteur Brunstatt)

Assistant logistique
(Médiatheque Sundgau)

Bibliothécaire (Sarre-Union)

Chargée de mission
(DHIU - Service Habitat Nord)

Cheffe d'unité Sl Solidarités (DSIN)

Chargee de conventionnement
(DHIU - Service Habitat Nord)

Agent entretien-restauration
(College Strasbourg)

Chargée de controle et tarification
(Solidarité Sud)

Cheffe de projet
(DHIU - Service Habitat)

Secrétaire meédico-sociale
(TDS Wintzenheim)

Seconde de cuisine (College Altkirch)

Instructeur
(DHIU - Service Habitat Sud)

Gestionnaire de flotte
(DRIM - PVBR Nord)

Puéricultrice (PMI Ostwald)
Guide (Chateau du HK)

Chef de projets
(DRIM - secteur Colmar)

Référente carriere et rémunération
(DRH Nord)

Assistante de direction (DIMG Nord)

Responsable de la réception
(DRIM - PVBR Nord)

Assistante de direction (DSIN)
Agent d'exploitation (CEI Haguenau)

Chargée de mission handicap et
scolarite (ASE Sud)

Agent d'exploitation (CEI Ville)
Instructrice comptable (PAS Sud)
Reférente formation (DRH Nord)

Secrétaire medico-sociale MAIA
(Sélestat-Obernai)

I #VOTEZ
#FaitesVOTER




